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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawabh ini:

Nama - MULIANA, SE

Jabatan . KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - FARIDAH ARYANI, SE.M.A.P
Jabatan . KEPALA DINAS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapain target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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No Sasaran Indikator Target
(1) _ (2) (3) (4)
1 3‘;"!2%::‘:3 periindungan Persentase PPKS yang 100 Persen
j sosial bagi PPKS | mendapatkan perlindungan dan (%)
jaminan sosial sesuai kebutuhan
Pr

Program ogram Anggaran
1 PROGRAM PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL 3.665.435.000
2 PROGRAM PENANGANAN BENCANA 156.120.200

Total 3.821.555.200
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